Rybnik, dnia 1 marca 2023 roku

Ogtoszenie o Wolnym Stanowisku Urzedniczym
Nr 2/2023
Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej
ul. Kosciuszki 17
44-200 Rybnik
tel. 032-4294860

poszukuje kandydatow na stanowisko: Kierownik Dziatu Technicznego w Zaktadzie

Gospodarki Mieszkaniowej w Rybniku

Wymiar etatu: caty etat

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze techniczne o kierunku: budownictwo lub pokrewne,
posiadanie obywatelstwa polskiego,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$ine przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

posiadanie co najmniej 5-letniego stazu pracy, w tym doswiadczenie

w zarzgdzaniu zasobami ludzkimi,

Wymagania dodatkowe:

uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi lub projektowania,
umiejetnosc¢ analizy kosztorysow,

umiejetnosc¢ analitycznego myslenia,

znajomosc przepisdw ustaw i umiejetnos¢ stosowania ich w praktyce: prawo
budowlane, o pracownikach samorzgdowych, o finansach publicznych,
0 zamowieniach publicznych,

znajomosc problematyki Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej,

umiejetnos¢ pracy w zespole, sumienno$é, rzetelnosé, dobra organizacja czasu

pracy, dyspozycyjnosc,



cechy osobowosci: odpowiedzialnos¢, samodzielnoS¢ w rozwigzywaniu
probleméw i podejmowaniu decyzji, kreatywnos¢, komunikatywnos¢ w tym
tatwos¢ przekazywania informacji, asertywnosc¢, odpornosc¢ na stres,

dobra znajomos¢ obstugi komputera (szczegodlnie pakietu MS Office),

Warunki pracy na danym stanowisku:

praca biurowa na terenie dyrekcji zaktadu oraz na terenie Rybnika,

praca z monitorem ekranowym powyzej potowy dobowego wymiaru czasu pracy.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zaktadzie:

wskaznik zatrudnienia o0s6b niepetnosprawnych w Zakladzie Gospodarki

Mieszkaniowej w Rybniku w rozumieniu przepisbw o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, w miesigcu luty 2023 r.
wyniost 6,45 %.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

ustalanie potrzeb oraz opracowywanie rocznych planow rzeczowo-finansowych
remontow budynkow, lokali oraz korekty planow do wysokosci uzyskanych
Srodkow

realizacja zadan wynikajgcych z Regulaminu Organizacyjnego

ustalanie zakresow czynnosci i odpowiedzialnosci oraz udzielenie wytycznych
i wskazéwek podlegtym pracownikom

zabezpieczenie realizacji zadan planowanych, racjonalne wykorzystanie sit
i Srodkéw

przekazywanie wiasciwym pracownikom otrzymanych do zatatwienia sprawy oraz
korespondenciji w celu jej opracowania

sprawowanie biezgcego nadzoru nad czynno$ciami i terminowym zatatwieniem
spraw

realizacja zamowien na roboty budowlane oraz kompleksowe prowadzenie spraw
dot. robdt budowlanych i remontowych

kontrola prawidtowosci nadzoru i odbioru robét wykonywanych w systemie
zleconym

nadzér nad prawidtowym prowadzeniem rejestru faktur za wykonywane roboty

budowlane, dokumentacje techniczng i ekspertyzy



wspoétpraca z wszystkimi dziatami w zakresie remontéw, napraw i komisji
powotywanych na interwencje lokatora

uczestnictwo w komisjach przetargowych, odbiorach technicznych budynkéw oraz
komisjach do zatatwiania interwenciji.

zatwierdzanie kosztoryséw inwestorskich, przedmiaréw oraz kosztorysow
powykonawczych

udziat w przeglgdach stanu technicznego zasobow mieszkaniowych i lokali
uzytkowych.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kserokopie dotychczasowych swiadectw pracy,

oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

oSwiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgadu za
umysine przestepstwo $cigane 2z oskarzenia publicznego Iub umy$ine
przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

oswiadczenie kandydata od kiedy moze nastgpi¢ zatrudnienie,

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji oraz na czas ich ustawowej archiwizacji zgodnie z rzeczowym wykazem
akt, a w razie zatrudnienia — w celu realizacji obowigzkow pracodawcy
zwigzanych z zatrudnieniem,

oswiadczenie kandydata o przyjeciu do wiadomosci faktu, iz informacje zawarte
w ofercie stanowig informacje publiczng,

obowigzek informacyjny — klauzula informacyjna,



List motywacyjny nalezy podpisa¢ wtasnorecznie. Kwestionariusz osobowy dla osoby
ubiegajgcej sie o zatrudnienie stanowigcy zatgcznik numer 1 do ogtoszenia oraz
formularz oswiadczen stanowigcy zatgcznik numer 3 do ogtoszenia nalezy wypetnic

i wlasnorecznie podpisac.
Tres¢ zatgcznikow, o ktérych mowa powyzej nie moze by¢ modyfikowana.

Wszystkie dokumenty zawarte w ofercie muszg by¢ sporzadzone w jezyku polskim
w formie umozliwiajgcej ich odczytanie. Dokumenty wydane w jezyku obcym powinny
zostac ztozone wraz z ttumaczeniem.

Termin i miejsce sktadania ofert: dokumenty w zamknietej kopercie z dopiskiem:
Kandydat na stanowisko ,,Kierownik Dziatu Technicznego” nalezy sktadac¢ w terminie
do 15.03.2023 r. pod adresem: Zakfad Gospodarki Mieszkaniowej w Rybniku,

ul. Kosciuszki 17, Dziat Spraw Pracowniczych i Administracji pok.29 na | pietrze

Inne informacje:

Pracodawca dopuszcza przeprowadzenie rozmoéw kwalifikacyjnych online.

Dokumenty, ktére wptyng do Zaktadu powyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bedzie zamieszczona w Biuletynie
Informacji Publicznej i na tablicy ogtoszen w Zakladzie Gospodarki
Mieszkaniowej w Rybniku zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych. Informacja o wynikach naboru zawiera
imiona i nazwiska kandydatéw oraz ich miejsce zamieszkania w rozumieniu

przepiséw Kodeksu cywilnego.

Zatgczniki do ogtoszenia:
- Zatacznik Nr 1: Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
- Zatacznik Nr 2: Klauzula informacyjna,

- Zatacznik Nr 3: Oswiadczenia.



